Message au personnel du Représentant spécial du Secrétaire général en
République centrafricaine et Chef de la MINUSCA sur la pandémie a
Coronavirus 2019 et les mesures prises par la Mission pour réduire les risques

au personnel

Chers collégues,

La maladie a coronavirus 2019 (COVID-19) a pris une telle ampleur mondiale que
’Organisation Mondiale de la Santé (OMS) I’a qualifiée de pandémie le 11 mars.
La situation est critique et nous concerne tous puisqu’aujourd’hui, elle touche 112

pays et territoires et la barre des 7.000 morts a été franchie.

Devant cette situation préoccupante, I’Organisation des Nations Unies a mis en place
une série de dispositions d’urgence pour réduire les risques pour son personnel et
soutenir les pays ou elle est déployée et ceux affectés. Le 15 mars, le Secrétaire
général Antonio Guterres a diffusé un message appelant 4 la coopération

internationale et la responsabilité partagée de tous.

Comme vous le savez, la RCA a enregistré son premier cas confirmé le 14 mars et
le Gouvernement, soutenu par le Systéme des Nations Unies en RCA, avec
I’Organisation Mondiale de la Santé (OMS), travaille ardemment pour minimiser
voire contrer les risques de propagation du virus dans le pays. Dans ce contexte une
série de dispositions et de mesures ont été édictées que je vous exhorte a
scrupuleusement respecter. Ces mesures, pour la plupart, figurent dans le
communiqué émis le 13 mars par le Ministre de la Santé que vous trouverez sur notre

site dédi€ au COVID 19. J’aimerais mettre I’accent sur quelques-unes :



e Les mesures de surveillance et de dépistage qui sont instituées a tous les ports
d’entrée en RCA et sont applicables a tout le monde

e L’interdiction de rassemblement et de mouvement de masse.

o L’obligation au Corps diplomatique et autres représentations internationales,
y compris ONG et organisations intergouvernementales, de se conformer aux

directives nationales, etc.

L’interdiction par le Gouvernement de rassemblement et de mouvement de masse,
nous impose une autre maniere de travailler ensemble et d’exécuter notre mandat en
privilégiant les activités et opérations essentielles. Ce qui suppose ’annulation ou le
report des activités a risque qui ne relévent pas de I’urgence. A cet égard, des
directives additionnelles vous seront communiquées compte tenu de notre évaluation

de la situation en concertation avec les représentants du personnel.

Le pays n’est pas encore classé parmi les pays dits & transmission locale dont la liste
est constamment mise & jour par ’OMS. Je vous invite & ne pas céder a la panique.
Nous travaillons en étroite collaboration avec le Gouvernement et le soutenons

pleinement.
Chers collégues,

Je tiens a vous rassurer que la Mission fait tout ce qui est en son pouvoir pour
protéger son personnel et nous avons le soutien du siége & New York avec lequel
nous sommes en contact permanent. Hier, 17 mars, nous avons eu une vidéo-
conférence avec le Secrétaire General qui est au courant de nos défis et nous apporte
tout son soutien dans nos efforts de protection du personnel. Je me réjouis que les
représentants du personnel national et international aient pu participer activement 4

cet échange avec le Secrétaire général.



Mais, comme vous le savez, nous sommes venus en RCA pour aider des fréres et
sceurs qui se sont retrouvés dans une situation délicate et nous ne devons pas faillir
a notre mission. C’est pourquoi, dans nos efforts de limiter les risques de contagion
et de propagation du COVID-19 pour le personnel tout en faisant face au défi
d’assurer la continuité dans la mise en ceuvre de notre mandat de protection, la
Mission a pris certaines mesures administratives qui vont affecter bon nombre

d’entre nous. Au titre de ces mesures figurent :

e [‘auto-isolement de 14 jours qui s’impose systématiquement a tout notre
personnel provenant ou ayant transité par les pays a transmission locale. Le
personnel déployé sur le terrain devra observer cette mise en auto-isolement
a Bangui avant de rejoindre son poste. A cet effet, toutes les dispositions ont
été prises pour les soutenir. Cet auto-isolement est obligatoire et valable
pour tout le monde (je suis moi-méme en auto-quarantaine tout comme la
DSRSG Cullity et le DMS).

e La suspension provisoire de toutes catégories de congés ainsi que le retour en
RCA du personnel, actuellement en congé hors du territoire, sauf pour le
personnel dit critique, est destinée a évaluer notre capacite actuelle afin de
prendre, en concertation avec le Quartier général, des mesures nécessaires qui
vous seront communiquées au moment opportun. Des dispositions sont en
place pour la prise en charge des implications financiéres relatives aux
annulations ou modifications des titres de voyage.

e L’annulation des vols non-essentiels de la MINUSCA, y compris les vols
réguliers passagers, a I’intérieur du pays jusqu’au 22 mars ;

e La suspension des rotations des contingents gérées par le siége.

e L’autorisation, a titre exceptionnel, du retour en Mission du personnel critique

en conge ;



e La suspension des plans de voyages de toutes nouvelles recrues de la

MINUSCA ;

Nous sommes conscients des sacrifices que ces mesures nous imposent mais nous
en appelons a votre esprit de professionnalisme et d’altruisme pendant ces moments
difficiles que nous traversons tous. Je puis vous assurer de la détermination de la
Mission a tout mettre en ceuvre pour faciliter autant que possible le passage de cette
période extrémement difficile. Comme vous le savez, beaucoup de pays ont
actuellement fermé leur espace aérien et certaines compagnies ont suspendu leurs
activités. Certains de nos collégues se retrouvent actuellement coincés dans des
aéroports de transit et nous travaillons avec les autorités de ces pays pour les ramener

sains et saufs dans notre grande famille de la MINUSCA.

La fermeture des frontiéres du Cameroun aura sans aucun doute un impact sur notre
approvisionnement logistique, mais rassurez-vous, nous trouverons les moyens d’y
remédier. C’est une situation qui évolue trés rapidement et nous suivons les

développements au quotidien afin d’apporter des réponses idoines.

Je réitére ici ma confiance au leadership de la Mission qui est déterminé & combattre

ce fléau et soutenir son personnel, surtout ceux du terrain.
Chers collégues,

La situation est critique et il faut se protéger. Au -dela de nos modestes personnes,
il s’agit de mieux protéger ceux que nous aimons et ceux pour lesquels nous sommes

venus aider, ici, en République centrafricaine.

Je saisis cette opportunité pour saluer mes collégues du Senior Leadership et du
groupe de travail du COVID19 pour le remarquable travail accompli en étroite

collaboration avec le Ministére de la Sante et ’Organisation mondiale de la Santé.
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Je n’oublie pas le personnel médical, du counseling, des pairs aidants, de Welfare
qui se dévouent a nous apporter le soutien opérationnel et moral dont nous avons

besoin en ces moments difficiles.
Ensemble, nous viendrons a bout de ce COVID 19 !
Je vous remercie.

Bangui, le 18 mars 2020



