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MOT DU CHEF DE 

LA COMPOSANTE 

POLICE DE LA 

MINUSCA                 

 

Chers collègues, 

Les évènements militaro-politiques 

connus en République 

centrafricaine depuis 2013, ont 

totalement ébranlé l’autorité de 

l’Etat sur toute l’étendue du 

territoire centrafricain. Il n’y avait 

aucune présence des Forces de 

Sécurité Intérieure dans le pays. 

Dans tous les recoins où étaient 

installés les brigades de 

gendarmerie et les commissariats de 

police, les groupes armés ont pris le 

contrôle du pouvoir et saccagé les 

lieux, abandonnant ainsi la gestion 

de petits litiges et contraventions au 

sein de la population entre les mains 

des hommes armés sans foi, ni loi. 

C’est dans cette optique que le 

Conseil de Sécurité des Nations 

Unies, par moult résolutions dont 

celle en cours, a confié à la 

MINUSCA la tâche de restauration 

de l’Autorité de l’Etat. Mais quel 

rôle devrait donc jouer la 

Composante Police dans ce cadre ?  

Il est question pour nous, d’apporter 

un appui aux Forces de Sécurité 

Intérieure non seulement en matière 

de renforcements de leurs capacités 

à travers le mentorat, les conseils et 

les formations de toutes sortes mais 

aussi, de fournir notre apport 

technique et opérationnel au 

recrutement, aux déploiements et 

redéploiements aussi bien à Bangui 

qu’en régions pour un bon maillage 

territorial. Toutes choses qui 

devraient cadrer avec la 

construction, réhabilitation et 

équipement des bâtiments mais 

aussi, la réalisation des ouvrages 

offrant aux FSI des conditions 

décentes de travail pour mieux 

sécuriser les populations 

indépendamment de l’endroit où 

elles se retrouvent. 

Certes, la Composante Police de la 

MINUSCA a brillé depuis le début 

de cette année par un dynamisme 

tous azimuts vers cette extension de 

l’autorité de l’Etat selon les 

orientations de la Mission. Ainsi on 

a vu naître de bout en bout, des 

réalisations comme la réhabilitation 

des services de la Direction 

Générale de la Police Nationale et 

de la Direction Générale de la 

Gendarmerie Nationale ainsi que 

d’autres ouvrages et des chantiers 

émergents à Bangui et en régions. 

Toutes ces actions ont fait la fierté 

des Forces de Sécurité Intérieure 

mais aussi, la visibilité de la Mission 

et en particulier, celle de la 

Composante Police jusqu’au 

sommet de l’Etat centrafricain. 

Compte tenu de notre engagement 

au service de la paix, on ne saurait 

dormir sur nos lauriers. 

L’extension de l’autorité de l’Etat 

est aussi, un processus qui induit  de 

fournir à la demande des autorités 

centrafricaines, un appui technique, 

logistique et financier : à la 

planification renforcée des projets 

prioritaires de réhabilitation et 

constructions de bâtiments à Bangui 

mais aussi dans les zones les plus 

reculées des régions pour un bon 

maillage territorial ; au recrutement, 

déploiement et redéploiement 

progressif des membres agréés des 

Forces de Sécurité Intérieure avec 

qui, UNPOL devrait conduire des 

opérations conjointes, des activités 

de planification conjointes et des 

coopérations tactiques aux tâches 

actuellement confiées à l’UNPOL 

dont, la protection des civils, l’appui 

aux autorités nationales en matière 

de rétablissement et de maintien de 

la sécurité publique et l’Etat de 

droit.  

A cet effet, j’attends de tous que cet 

appui fasse dûment, l’objet de 

contrôles et des évaluations pour 

s’assurer que les objectifs énoncés 

dans les textes de référence des 

projets soient atteints. Ils doivent 

aussi tenir compte des zones les plus 

reculées du territoire centrafricain 

afin que ces populations également 

bénéficient des retombées de nos 

efforts. Ce n’est qu’ainsi qu’on 

pourrait valablement justifier de 

notre présence en RCA pour le 

maintien et le rétablissement de la 

paix. 
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PAGE SPECIALE 
 

-Remise du bâtiment équipé et des véhicules au Chef de l’Etat centrafricain 

par la Représentante spéciale 

 

Le 12 juillet 2024, la Représentante Spéciale du 

Secrétaire Général des Nations -Unies, Cheffe de la 

MINUSCA, a remis solennellement à son Excellence 

Faustin Archange TOUADERA, Président de la 

République centrafricaine, le bâtiment réhabilité et 

équipé de la Direction Générale de la Police Nationale 

Centrafricaine ainsi que 20 véhicules tout terrain.  

Outre les dignitaires du régime centrafricain et les 

membres du corps diplomatique, étaient également 

présents, le Chef de la Composante Police de la 

MINUSCA et le Directeur Général de la Police 

Nationale centrafricaine.  Ces derniers en tant que 

principaux concernés, ont par la suite procédé à la 

signature des documents.  

Ces ouvrages constitués du bâtiment rénové, les 

miradors, l’équipement des bureaux, des toilettes et la 

salle de conférence, ont coûté plus de 92.000.000 de 

Fcfa des fonds programmatiques de la MINUSCA.  

La Cheffe de la MINUSCA a rehaussé l’éclat de ladite 

cérémonie par la remise de 20 véhicules d’une valeur 

de 486 milles dollars pour améliorer les capacités 

opérationnelles et la mobilité des Policiers et 

Gendarmes centrafricains. Ainsi, ils pourront mieux 

protéger la population. Quant au bâtiment proprement 

dit, il permettra aux bénéficiaires de travailler dans de 

meilleures conditions et s’inscrit en droite ligne de la 

politique sécuritaire visant l’extension de l’autorité de 

l’Etat, une des tâches primordiales de l’UNPOL de la 

MINUSCA. 
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La Cérémonie en Images 
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ACTIVITES DU CHEF DE LA COMPOSANTE POLICE 
               

Les   Audiences 

Avec Office des Nations Unies de Lutte Contre la Drogue et le Crime 
         Le Chef de la Composante Police Christophe BIZIMUNGOU a reçu à Bangui le 03 juin 2024 une 

délégation conduite par M Kameldy Neldjingaye de l’Office des Nations Unies de lutte contre la 

drogue et le crime. C’était dans le cadre d’une visite de travail entre leurs entités respectives. 

 

 

 

 

 

-Avec Interpol 

 

         Le 18 juin 2024, le Chef de la 

Composante Police, entouré du 

leadership de l’UNPOL, a reçu à Bangui, 

une délégation d’INTERPOL venue de 

Lyon, conduite par le Commissaire de 

Police Theos BADAGE. Ils se sont 

entretenus sur la collaboration de leurs 

entités respectives, inhérente à des 

projections futures dont seraient 

bénéficiaires, les Forces de Sécurité 

Intérieure centrafricaine 
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-Avec la Directrice Adjointe Afrique centrale et Australe du Département de Affaires Politiques et de 

la Consolidation de la Paix des Nations Unies 

Le 03 juillet 2024 à Bangui, ce 

fut le tour de Madame la 

Directrice adjointe Afrique 

centrale et Australe du 

Département des Affaires 

Politiques et de la 

Consolidation de la Paix des 

Nations Unies d’être reçue par 

le Chef de la Composante 

Police. Cette audience a été 

suivie par une séance de travail 

à la salle de réunion de 

l’UNPOL avec les autres  

membres du leadership de 

ladite composante. Ensemble, 

ils ont échangé sur la mise en 

œuvre du Mandat de la 

Composante Police de la 

MINUSCA
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Réunion Des Chefs De Police Des Nations Unies A New York 
    A l’instar des Chefs de Police des Nations Unies, le Chef de la Composante Police de la MINUSCA, 

le Commissaire de Police Christophe BIZIMUNGU, a participé du 26 au 27 juin 2024, à la quatrième 

session du sommet des Chefs de Police des Nations Unies (UNCOPS-2024) au siège des Nations 

Unies à New York. Cet évènement a également connu, la participation des ministres de l’intérieur, des 

hauts représentants d’organisations policières régionales et des chefs de police de 123 pays du monde 

entier.  Ce rassemblement à l'ONU visait l’engagement de tous, dans le renforcement de la paix, de la 

sécurité et du développement pour tous.  

 

Participation Au Processus Electoral  

  Le 24 juin 2024, le Chef de la Composante 

Police de la MINUSCA, le Commissaire de Police 

Christophe BIZIMUNGU a participé, à la réunion 

restreinte sur le processus électoral, en présence 

du Chef d’état-major de la Force, le Général de 

Brigade Simon NDOUR et de Monsieur Arsène 

GBAGUIDI, Directeur Assistance Electoral de la 

MINUSCA. D’autres sections de la Mission 

concernées par ce sujet, étaient également 

présentes. L’objectif visait à tabler sur 

l’avancement des préparatifs 

d’opérationnalisation du Plan Intégré de 

Sécurisation des Elections (PISE), l’analyse des 

risques et défis, le soutien logistique et le renforcement des capacités des FSI.  
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AUTRES ACTIVITES DU LEADERSHIP 
 

Les Audiences  
Rencontre avec La Régionale Ombudsman 

Dans la journée du 26 juin 2024, l’Adjoint au Chef de la Composante Police par intérim, le Contrôleur 

Général de Police Fidèle TOE a présidé à Bangui, une séance de sensibilisation sur les comportements 

interdits au profit des commandants d’Unités UNPOL. Elle a été animée par la Régionale Ombudsman à 

l’occasion de son passage à Bangui 

et par les membres de la Section 

Conduite et Discipline de la 

MINUSCA. Cette rencontre avait 

pour objectif principal de rappeler 

aux bénéficiaires, les conséquences 

pouvant découler des 

comportements qu’ils affichent au 

sein de la Mission. Les échanges 

nourris et illustrés par des exercices 

et cas pratiques ont été 

enrichissants pour l’UNPOL. 

 

          Séance de travail 

avec « Elsie Initiative-Funded 

Project »                                                                                                                                                                                  

   Le Contrôleur Général de Police, 

Fidèle TOE adjoint au Chef de la 

Composante Police par intérim, 

qu’accompagnaient les membres 

du leadership de l’UNPOL, a tenu 

le 15 juillet 2024, une séance de 

travail avec une délégation de 

« Elsie Initiative-Funded 

project » venue de New York. 

Elle était conduite par Madame 

Beth ASHER, responsable de la 

gestion des programmes. Leurs 

échanges ont porté sur les questions 

liées à la prévention des Abus et 

exploitations sexuelles en zone de 

mission. 
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Visites de Terrain  

A l’Unité de Police Constituée du Congo  

Le 17 juillet 2024, l’Adjoint au Chef de la Composante Police par intérim, à la tête d’une forte délégation 

s’est rendu à Bambari Chef-lieu de la Ouaka pour une visite de terrain à la base de l’Unité de Police 

Constituée du Congo. Cette Unité, forte de 180 personnels dont 36 femmes, est nouvellement arrivée dans 

la zone de Mission. Ladite visite lui a permis de s’enquérir de leurs conditions de travail et de vie afin de 

mieux les conseiller sur le contexte sécuritaire et les attentes de la Mission. 
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                                                                                    A l’Unité de Police Constituée du Cameroun-1/ 10                    

Le 27 juillet 2024, l’Adjoint au Chef 

de la Composante Police par intérim, 

le Contrôleur Général de Police Fidèle 

TOE toujours, s'est rendu en 

compagnie de la cheffe d'état-major 

cette fois-ci, à la base de l'Unité de 

Police Constituée du Cameroun-1/10 

sise à Bouar, chef-lieu de la Nana-

Mambéré. Cette visite s'inscrit dans le 

cadre du suivi permanent des Unités 

de terrain par l'UNPOL au cours 

duquel, le leadership s’assure de la 

bonne tenue des hommes sur le plan 

disciplinaire et de la bonne      

exécution du mandat de la Mission.  
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Formations Internes  

-Formation des formateurs de 30 points focaux sur la perspective Genre. 

   Le 21 juin 2024, l’adjoint au chef de la 

Composante Police par intérim, le Contrôleur 

Général de police Fidèle TOE, a clos à Bangui, la 

formation des formateurs au profit de 30 points 

focaux de l’UNPOL, sur la perspective genre. Elle a 

été organisée par les conseillères genre de l’UNPOL 

en collaboration avec l’Unité genre de la MINUSCA 

et d’autres sections ayant des rudiments en lien avec 

ce concept. Elle a permis aux bénéficiaires, non 

seulement de renforcer leurs capacités intrinsèques 

mais, aussi de connaitre les différentes résolutions, 

en la matière, les Stratégies et les Directives 

relatives à l’égalité des sexes dans les opérations de 

maintien de la paix de l’ONU. 
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REMISE DE MEDAILLES  
-Le Contingent du Péru 
Le tout premier contingent de la police péruvienne à participer à une mission onusienne, fort de trois 

Officier de Police Individuels, a été décoré par l’Adjoint au Chef de la Composante Police par intérim, le 

Contrôleur Général de Police Fidèle TOE le, 27 juin 2024 à Bangui. Cette décoration est historique 

d’abord la première participation de la police Péruvienne, à une mission onusienne de maintien de la paix, 

ensuite elle est aussi un signe de reconnaissance du mérite pour sa contribution exceptionnelle au sein de 

la Composante Police de la MINUSCA pour que cette dernière atteigne valablement ses principaux 

objectifs parmi lesquels, figure la protection des Civils en Centrafrique.                                                                                                                                                   
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Le Contingent de Djibouti 

 Le 27 juin 2024 toujours, l’Adjoint au Chef de Composante Police de la MINUSCA par intérim, le 

Contrôleur Général de Police Fidèle TOE, entouré du leadership de l’UNPOL, a également présidé à la 

salle de conférence de l’UCATEX (Bangui), la cérémonie de remise des médailles des Nations Unies 

dédiées à 21 Officiers de Police Individuels dont 05 femmes du Contingent de Djibouti. Cette décoration 

couplée à la célébration de leur fête nationale, est une marque de reconnaissance et de confiance des 

Nations Unies envers les officiers Djiboutiens pour leurs efforts concernant, le retour de la Paix en 

Centrafrique. 
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Le Contingent du Burkina-Faso 

Le 26 juillet 2024, ce fut le tour pour 36 Officiers de Police Individuels du Contingent du Burkina-Faso 

d’être honorés de la médaille des Nations Unies à Bangui. C’était au cours de leur traditionnelle réunion 

de Contingent présidée par le Contrôleur Général de Police Fidèle TOE, Adjoint au Chef de la Composante 

Police de la MINUSCA, entouré des membres du leadership de ladite entité. Cette médaille est une 

récompense des efforts fournis par ces valeureux Officiers de Police dans la quête de la paix en RCA, 

particulièrement en matière de protection des Civils.                                                                                                                          
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EXTENSION DE L’AUTORITE DE L’ETAT 
Remise des Bâtiments Construits et 

Equipés De la Légion de Gendarmerie et 

Brigade Territoriale de Kaga-Bandoro et 

la réalisation d’un Forage.  

    Dans le cadre de l’appui UNPOL aux 

Forces de Sécurité Intérieure, le 24 juillet 

2024, l’Adjoint au Chef de la Composante 

Police par intérim, le Contrôleur de Police 

Fidèle TOE, accompagné de la Cheffe du 

Pilier Développement par intérim et en 

présence de la responsable de la Réforme du 

Secteur de la Sécurité, a procédé à la remise 

officielle au Colonel Gerclin Rodrigue 

TENGAINA, chef d’état-major de la 

Gendarmerie Nationale centrafricaine, de 

deux bâtiments équipés en mobiliers et 

matériels bureautiques. Ce matériel est 

constitué de tables, fauteuils, ordinateurs 

avec accessoires, un forage et des panneaux 

solaires. L’un des bâtiments abrite l’état-

major de Légion Nord-Est de la Gendarmerie 

et l’autre, la Brigade de Gendarmerie 

Territoriale de Kaga-Bandoro.  Ces deux 

réalisations et donations ont été faites par la 

MINUSCA sur fonds programmatiques 

2023-2024 de la Composante Police. 

Plusieurs personnalités de la MINUSCA, des 

Forces de Sécurité Intérieure, des autorités 

politico-administratives et de la Société Civile ont pris part à cette cérémonie. Les populations de Kaga-

Bandoro et celles environnantes très satisfaites de ces infrastructures sont sorties promptement pour 

assister avec allégresse, à la découverte de ces joyaux architecturaux. Ils vont grandement renforcer 

non seulement, les capacités opérationnelles de la Gendarmerie et améliorer les conditions de travail et 

d’accueil du public mais aussi contribuer à l’extension de l’autorité de l’Etat.  
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Pose de la Première Pierre du Projet de Construction du Commissariat du 9e Arrondissement de la ville 

de Bangui. 

 

Le 24 juin 2024 a eu lieu à Bangui, la cérémonie 

de pose de la première pierre du projet de 

construction du commissariat de Sécurité 

Publique du 9e Arrondissement, sis à Landja 

(MBOKO). Cette cérémonie a été co-présidée 

par le représentant de la Cheffe de Bureau de la 

MINUSCA de Bangui et le Contrôleur Général 

de Police SIM Joacky Dany GOUMANDI, 

Directeur de l’Office Central de lutte Anti-

drogue représentant pour la circonstance, 

Monsieur le Directeur Général de la Police 

Nationale centrafricaine empêché. Etaient 

également présents, la conseillère du maire de 

céans, l’équipe de l’Unité en charge des Projets 

de l’UNPOL et les populations de ladite localité. 
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Remises des Versions 

Finales des Projets de 

Règlement de Discipline 

Générale, de Code Ethique et 

de Déontologie de la Police 

Nationale centrafricaine 
 

Le 11juin 2024, la Composante 

Police de la MINUSCA, en 

collaboration avec le PNUD, 

l’Ambassade Américaine (INL), 

ont remis officiellement à Bangui, au Directeur Général de la Police Nationale Centrafricaine, les 

versions finales des projets de Règlement de Discipline Générale, de code éthique et de déontologie 

de la Police Nationale centrafricaine. C’est un travail qui a impliqué plusieurs partenaires de 

l’UNPOL dont : le PNUD, la Section de la Réforme de secteur de la Sécurité de la MINUSCA et 

l’Ambassade des Etats-Unis en RCA à travers l’INL. C’est un processus qui permettra désormais à 

la Police Nationale Centrafricaine de se doter des textes de base régulant ses différents services sur 

le plan disciplinaire mais aussi, en matière d’éthique et déontologie pour une police professionnelle 

et moderne. Ces textes constituent des références permettant désormais aux policiers centrafricains 

d’avoir des repères légaux dans la conduite de leurs actions quotidiennes durant le service et sur le 

plan personnel. 
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RENFORCEMENT DES CAPACITES

 

Formations 

Clôture de la Formation des formateurs sur le Diagnostic des Services et la Planification des 

Formations  

Le 24 juin 2024, la Coordination de la Formation 

de l’UNPOL a procédé au Complexe Scolaire 

Galaxy International à Bangui, à la Clôture de la 

formation des formateurs de 05 jours, sur le 

diagnostic des services et la planification des 

actions de formation. Elle visait 14 hauts cadres 

dont une femme, de la Gendarmerie Nationale 

centrafricaine, afin de les outiller sur les capacités 

à faire le bon suivi des performances de leurs 

collaborateurs en matière de formation et sur le 

plan administratif. 
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Voyage d’étude Organisé par UNPOL au Rwanda au Profit des FSI 

 
Dans la période du 16 au 24 

juin 2024, l’unité de 

l’UNPOL, spécialisée sur les 

Violences Sexuelles Basées 

sur le Genre, en collaboration 

avec le PNUD, a organisé, un 

voyage d’étude à « Isange 

One Stop Center » de 

KIGALI au Rwanda qui est 

un centre spécialisé dans la 

gestion des cas de VSBG.  

Au profit de 02 gendarmes et 

de 02 policiers de l’UMIRR 

Centrafrique, ce déplacement 

avait pour objectif final 

d’imprégner ces Forces de 

Sécurité Intérieure, d’autres 

pratiques utilisées par une 

institution similaires 

étrangères afin d’acquérir 

d’amples connaissances pour 

gérer de manière 

professionnelle, le traitement 

des cas de violences sexuelles 

basées sur le genre et les 

violences sexuelles liées au 

conflit. 
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APPUI OPERATIONNEL 

 
Dans le 8e Arrondissement à Bangui. 

     Dans le cadre des activités de la 

Police de proximité, les UNPOL en 

colocation au 8e arrondissement de 

Bangui, et les Forces de Sécurité 

Intérieure de céans, effectuent 

quotidiennement des patrouilles 

pour rassurer les populations et 

dissuader l’ennemi. C’est dans 

cette lancée que l’Adjudant de 

police Ibrahima Dieng, Chef 

d’équipe de la colocation du 8e 

arrondissement et ses collègues ont 

effectué le 23 juillet 2024, une 

patrouille pédestre dans les artères 

de leur circonscription de 

compétence pour la sécurisation 

des personnes et des biens. Elle 

visait à rassurer la population civile 

dans cet arrondissement en pleine 

expansion démographique. Des haltes sont faites dans certains points sensibles pour échanger avec la 

population et recueillir des informations relatives à la sécurité. 

 

A Kaga-Bandoro  

En régions à l’instar de la ville de Kaga-

Bandoro et dans les périphéries 

également plusieurs patrouilles 

pédestres sillonnent quotidiennement les 

artères des villages pour la sécurisation 

des personnes et de leurs biens. Ces 

patrouilles de visibilité pédestres et 

quotidiennes donnent un grand 

sentiment de sécurité aux habitants des 

localités visitées.  

Ces patrouilles permettent aussi aux 

Forces de Sécurité engagées de recueillir 

auprès des populations de nombreuses 

informations d’ordre sécuritaire et 

même d’échanger avec elles dans le 

concept de Police de Proximité. 
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     A la Circulation  

 

Dans le cadre du mentorat et 

des conseils, les UNPOL de 

la colocation du peloton 

motorisé de Bangui et ceux 

du commissariat du 8e 

Arrondissement de la même 

ville, conjointement avec les 

Forces de Sécurité Intérieure 

centrafricaines régulent tous 

les jours la circulation. Ici on 

les voit le 26 juillet 2024, 

dès 07h30 minutes à 

l’oeuvre, le trafic étant très 

dense et la chaussée très 

sollicitée en matinée par les 

usagers au niveau de ce 

carrefour qu’on pourrait 

qualifier de névralgique au 

8e Arrondissement de 

Bangui. 

 

Sécurisation de l’examen du baccalauréat sur toute l’étendue du territoire centrafricain 

 

Le 25 juin 2024, les Officiers de Police des Nations Unies étaient fortement mobilisés aussi bien à Bangui 

que dans les provinces auprès de leurs homologues des Forces de Sécurité Intérieure pour la sécurisation 

des 54 centres d’examen à travers le Pays. En effet pour cette année, il y avait 26601 candidats inscrits 

pour le baccalauréat session 2023- 2024. Le ministre de tutelle s’est dit très satisfait de la collaboration 

entre la Composante Police de la MINUSCA et ses homologues centrafricains de Forces de Sécurité 

Intérieure (FSI). Les examens se sont déroulés dans de très bonnes conditions aucun incident n’a été 

signalé pendant toute la durée des épreuves. 
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Prévention routière 

 

Le 25 juillet 2024, UNPOL, en colocation 

au Peloton Motorisé, a sensibilisé dans le 3e 

arrondissement de Bangui plus d’une 

quinzaine de jeunes conducteurs de motos 

taxi sur la prévention routière. UNPOL a fait 

savoir à ses interlocuteurs que la prévention 

routière est l’ensemble des mesures prises 

pour réduire les risques d’accidents de la 

route. UNPOL les a aussi conseillés 
d’éviter les surcharges, les dépassements de 

tous les côtés, la vitesse, la drogue qui est un 

facteur très                    dangereux pour la 

conduite etc.… car comme disait le chanteur 

« La route ne tue pas mais, c’est 

nous qui tuons à cause de nos 

nombreuses maladresses ».                                                                                        
 

Désinformation et Discours de haine 

Dans le cadre de la police de proximité, 

les équipes UNPOL ratissent large dans 

les campagnes en matière de 

sensibilisation sur la désinformation et 

le discours de haine. Deux échantillons 

de cet aspect sont issus d’une 

sensibilisation effectuée à Kaga-

Bandoro au profit d’un groupe de plus de 

trente-cinq personnes. A cette occasion 

UNPOL anime également des causeries 

et débats sur le mandat de la 

MINUSCA et plus particulièrement 

sur les missions de la Composante 

Police. 

A Bambari, dans le cadre de la police de 

proximité, l’équipe UNPOL a effectué une 

sensibilisation sur la désinformation et le 

discours de haine au profit de trente-cinq 

(35) personnes dont quinze (15) femmes au 

quartier Binguimale. UNPOL les a exhortées 

à promouvoir la cohésion sociale afin de 

construire la paix pour édifier la stabilité. 
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REMISE DE CERTIFICATS 
 

Le 05 juin 2024, la cheffe d’état-major de l’UNPOL de la MINUSCA, la Chief Superintendant 

Brenda Chinomso ASIKPO-EDET accompagnée de certains professionnels UNPOL a procédé, à 

la remise des Certificats de reconnaissance à 10 Officiers de Police Individuels dont 06 femmes 

tous, anciens Chefs d’Equipes des Colocations de Bangui. C’est la toute première fois que cette 

reconnaissance soit attribuée officiellement aux Officiers de Police Individuels après un travail 

bien accompli au sein de la Mission pour le maintien de la Paix en RCA. 
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ACCEUIL DES NOUVEAUX IPOS 
Durant les deux mois sous presse, la 

Composante Police de la MINUSCA,                         

a reçu le 25 juin 2024 à UCATEX, 34 

nouveaux Officiers de Police Individuels dont 

16 femmes. Le Chef de l’état-major par 

intérim Razvan Ioan Toia, leur a présenté le 

contexte sécuritaire actuel et prodiguer des 

conseils afin qu'ils mènent à bien leurs 

missions de protection des civils en 

Centrafrique. 

 

. 



 

28 
 

 
 

Le 30 juillet 2024, après une 

période de deux semaines de 

formation sur les préliminaires 

de la mission, 19 Officiers de 

Police Individuels dont 12 

femmes nouvellement arrivés 

dans la zone de mission ont été 

reçus par la Cheffe d’état-major 

de la Composante Police, la 

Chief Superintendant Brenda 

CHINOMSO.  Celle-ci leur a 

prodigué des conseils pour leur 

permettre une bonne intégration 

au sein de la Composante Police 
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 ACTIVITES COMMUNAUTAIRES 
 

Le volet communautaire mené par la Composante 

Police de la MINUSCA est très fortement apprécié 

par les populations bénéficiaires. En effet, c’est avec 

ces activités communautaires que la Composante 

Police se retrouve auprès des populations tantôt pour 

une opération de distribution d’une quantité 

importante d’eau potable, tantôt participe auprès des 

populations à l’occasion d’une opération de salubrité 

pour rendre notre environnement agréable ou parfois 

vient en aide par la distribution de certains produits à 

des personnes démunies, ou vivant avec un handicap 

et aux élèves.  
Dans tous les Arrondissements de Bangui, la 

demande des populations en eau potable est très 

forte. Ainsi pour apporter sa contribution à cette 

sollicitation pressante en eau potable, la 

Composante Police conjointement à travers ses 

Unités de Police Constituées et en collaboration 

avec les Forces de Sécurité Intérieure, procède 

régulièrement à la distribution de l’eau potable aux 

populations centrafricaines. Durant les mois de juin 

et juillet 2024, plus de 100.000 litres d’eau potable 

ont été distribués dans différents quartiers de la ville 

de Bangui. En illustration quelques prises de vue matérialisant cette activité des Officiers UNPOL 

assistés de leurs homologues du commissariat du 7eme arrondissement de Bangui. Les bénéficiaires 

satisfaits, traduisent constamment leur reconnaissance à la MINUSCA à travers la Composante Police. 

Cette action salutaire a soulagé les nombreux bénéficiaires des quartiers qui en font la demande auprès 

d’UNPOL.  
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     Don de Plus de 100 kits scolaires A l’Ecole MALIMAKA Garçons et Filles 
 

 

Le 07 juin 2924, dans le cadre des activités 

communautaires de la Composante Police de la 

MINUSCA, les Officiers de Police Individuels 

de l’UNPOL ont une fois de plus procédé à la 

remise de plus de 100 Kits scolaires aux élèves 

de l’Ecole Primaire MALIMAKA Garçons et 

Filles, sise au 5e Arrondissement de Bangui. Ce 

don est consécutif, à la célébration de la 

Journée Internationale des parents qui a lieu le 

premier juin de chaque année. Ce geste 

symbolique et empreint de solidarité de 

l’UNPOL et qui vient en soutien aux parents 

d’élèves, a été fortement apprécié par les 

parents d’élèves de cet établissement et les 

deux Directeurs de ladite Ecole, ROGOUE 

Rufin Thierry et NGAI Célestin 
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 Dans le cadre des activités 

communautaires la Composante 

Police de la MINUSCA, intervient 

dans différents secteurs d’activités 

sociales au profit de la population, 

le 06 juillet 2024, l’Unité d’Appui 

à la protection du Rwanda (PSU), 

en collaboration avec la 

population, a procédé au nettoyage 

du quartier Ballapa 1 de Bimbo. 

Cette activité a également vu la 

participation, des chefs de quartier 

mais aussi, une participation 

massive de la jeunesse.  
 

 

 De même, l’UNPOL a pris part à 

une opération de salubrité à la 

Direction du Centre d’Education et 

de la formation des aveugles et 

sourds-muets au quartier Sao de 

Bangui sis dans le 7e 

arrondissement. Cette opération 

communautaire a vu la participation 

active de Monsieur le Ministre de la 

Santé publique, du maire du 7e 

arrondissement et du Directeur de 

l’école de céans ainsi que d’autres 

responsables. A cette occasion, les 

Officiers de l’UNPOL ont 

encouragé la population à 

poursuivre ladite activité pour 

rendre leur quartier encore plus 

propre. Les autorités et la 

population sortie massivement pour cette opération ont fortement apprécié la participation d’UNPOL. 
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RESEAU DES FEMMES UNPOL ET GENDER 

 

 
Le 16 juillet 2024, poursuivant leurs 

travaux, la délégation de Elsie 

Initiative-Project en provenance de 

new York conduite par madame 

Beth ASHER, responsable de la 

gestion des programmes a organisé 

un atelier à UCATEX avec les 

UNPOL dont 19 femmes et 17 

hommes. Les échanges ont porté sur 

l’expérience du harcèlement sexuel, 

les défis rencontrés et la lutte contre 

le harcèlement sexuel. 
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          Rencontre entre la Cheffe d’état-major et les femmes UNPOL 

 

Le 20 juillet 2024, la Cheffe d’Etat-Major de la 

Composante Police la Superintendant Brenda 

CHINOMSO a présidé via Team en présentiel, 

une réunion avec le réseau des femmes UNPOL 

et les Conseillères genre. Cette réunion a été 

organisée en prélude de la visite du réseau des femmes de New York. Cette rencontre visait 

également à promouvoir le leadership des femmes au sein de la Composante Police en particulier 

et de la Mission en général. Les femmes ont massivement assisté à cette rencontre à Bangui et en 

régions. 

.  
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     Clôture de 03 jours de Formation des points focaux genre 

Le 31 juillet 2924, l’Adjoint au Chef de la Composante Police, le Contrôleur Général de Police 

Fidèle TOE, a clôturé à Bangui, 

la formation de 03 jours des 

points focaux genre de la 

Composante Police. Cette 

formation s’inscrit dans le 

cadre de renforcement de 

capacités de ces derniers, en 

matière de protection des 

personnes vivant avec un 

handicap. Plusieurs sections de 

la MINUSCA ont    pris part à 

cette session. 
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    HOMMAGES RENDUS AUX COLLEGUES 

 

   Le 05 juillet 2024, le Chef de la 

Composante Police de la MINUSCA, le 

Commissaire Christophe KABANGO 

BIZIMUNGU était aux côtés de la 

Représentante Spéciale du Secrétaire 

Général des Nations -Unies, Madame 

Valentine RUGWABIZA, Cheffe de la 

MINUSCA et du Commandant de la 

Force, pour la cérémonie d’hommages 

rendus au défunt Soldat de 1ere 

CLASSE EKOTTO ELLA PASCAL 

du bataillon camerounais, décédé le 23 

juin 2024.  

« Que l’âme du collègue repose en 

paix » ! 
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      Également, dans la matinée du jeudi 25 juillet 

2024 à Bangui, le Chef du Pilier Opérations de 

la Composante Police, le Contrôleur Général 

de Police Fidèle TOE, a pris part aux côtés de 

la Représentante Spéciale adjointe du 

Secrétaire Général des Nations Unies en 

Centrafrique, aux hommages rendus au Feu 

Caporal ELIAKIM NIYITEGEKA du 

bataillon Rwandais décédé, le 11 juillet 2024. 

 

« Que son âme repose en paix » ! 
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Enfin, le 06 juin 2024, c’était au tour de la Cheffe 

d’état-major de la Composante Police de prendre 

part, au côté du Chef d’état-major de la 

MINUSCA, pour les honneurs militaires rendus au 

Caporal-Chef 

      DHIABI BECHIR du Bataillon tunisien 

décédé, le 17 mai 2024.         

      .                                                                             
« Paix à son âme » 
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ARRIVEE D’UNE PROFESSIONNELLE  

   Commissaire Divisionnaire Tchedeli BANEBEDA KPATCHA épse SAMAH.     

       La Commissaire Divisionnaire de Police, Tchedeli 

Banebeda KPATCHA Epse SAMAH est arrivée dans la 

zone de Mission à Bangui le 07/07/2024. Elle est la 

nouvelle Assistante Spéciale du Chef de la Composante 

Police de la MINUSCA. 

 Elle est titulaire d’une Maitrise en Droit Public et d’un 

Master-2 en Science Politique-Relations 

Internationales, Spécialité Sécurité Intérieure. 

Diplômée de l’Ecole Nationale de police du TOGO et 

de l’Ecole Nationale Supérieure de Police du Saint Cyr 

Au Mont D’Or en France, elle a également à son actif 

sur le plan national, dix-neuf (19) années d’expérience 

au sein de la Police Nationale togolaise où, elle est 

particulièrement intervenue dans les domaines de la 

sécurité, la formation professionnelle et du 

renseignement.  

Elle est experte en Ingénierie de Formation et en 

Ingénierie Pédagogique ; Elle a des compétences en protection du genre et de l'enfant dans les opérations de 

maintien de la paix, et est formatrice en Droit International des droits de l’Homme et Protection des personnes 

vulnérables. 

Chevalier de l’ordre National du Mérite et Officier de l’ordre du Mono, elle a occupé plusieurs postes de 

responsabilité dont ceux de Directrice de l’Académie de Police, Directrice Adjointe de la Sécurité Publique et 

Cheffe adjointe des opérations, Cheffe de service du Commissariat Spécial de l’Aéroport International de Lomé, 

Cheffe de service du Commissariat Spécial de police de Sanvée-Condji (Frontière TOGO-BENIN) et Cheffe de la 

Sûreté Urbaine au Commissariat central de la ville de Lomé. 

Sur le plan International, elle cumule une expérience professionnelle dans les opérations de maintien de la Paix des 

Nations Unies en Haïti (MINUJUSTH) en qualité d’UNPOL, Conseiller du Directeur de l'Académie de Police et 

Commandant UNPOL du département du nord (Cap -Haïtien) et a été médaillée des Nations Unies en 2018. 

Elle a aussi obtenu plusieurs Certificats notamment, en GENDER PROTECTION et CHILD PROTECTION à 

CoESPU en Italie, en formation des formateurs à l’Ecole Nationale de Police du Togo avec ‘‘Expertise-France’’ et 

à l’Institut National de Formation de Police (INFP) à CLERMONT-FERRAND en France, en Droit International 

des Droits de l’Homme, protection des personnes vulnérables au Togo et en France. 

 L’Assistante Spéciale du Chef de la Composante Police est donc, une dame pétrie d’expérience et qui cumule à la 

fois, sept mois de formation Militaire Elémentaire Toute Arme (FETA) au Centre National d’Instruction (CNI –

KARA) et une formation Initiale des Commissaires de Police à l’Ecole Nationale du TOGO après son brillant 

parcours scolaire et académique.  

Soyez la bienvenue dans le cercle des Professionnels de l’UNPOL madame 
Tchedeli Banebeda KPATCHA Epse SAMAH  
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LES MEILLEURS UNPOL DU MOIS 

 

L’IPO Marwa Ibrahim est arrivée dans la zone de 

Mission le 03 mars 2023, elle est de la police égyptienne 

et est titulaire d’un PHD en Médicine.  

Elle a été déployée à l'Unité Sécurité, Sécurité au travail 

et Environnement, le 13 mars 2023. En cette qualité, elle 

s’occupe sous la supervision du chef d'équipe, de la 

gestion des armes et des munitions des Officiers de 

Police Individuels des différents contingents de la 

Composante Police. 

En tant que point focal environnement, elle s'évertue à 

promouvoir par la sensibilisation au sein de l’UNPOL et 

à faire respecter les règles relatives à la protection de 

l'environnement.  

Dans ce domaine, elle a d’ailleurs participé à l'inspection environnementale des Unités de Police 

Constituées (FPU) et de l’Unité d’Appui à la Protection (PSU) à Bangui, à l'organisation des différentes 

activités marquant la commémoration de la Journée Mondiale de l'Environnement 2023 et 2024 (JME) 

récemment célébrée par la MINUSCA et à l'organisation des différentes activités entrant dans le cadre 

de la commémoration de la semaine UNPOL-FSI du 07 au 13 février 2024. 

En tant que point focal de la Sécurité, Sécurité au travail, elle promeut par la sensibilisation sur la santé 

et la sécurité au travail à l’endroit des FPU et PSU de Bangui pour leur faire connaitre et comprendre les 

risques sur le lieu de travail et les risques sanitaires. Cette sensibilisation vise à prévenir les accidents de 

travail. 

En outre, elle a été la Logistique officière du bureau du réseau de femmes à Bangui et a participé 

activement à l'organisation des différentes activités relatives à ce réseau dans la Mission. 

 

 

               Félicitations à notre très chère collègue IPO Marwa Ibrahim !!! 

Bon retour au pays 
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L’IPO KAFANDO LALLE Irène, est Lieutenant 

de la Police, Burkinabè, elle est arrivée dans la 

mission le, 31 octobre 2022.  

Déployée à la Cour Pénale Spéciale, elle a accompli 

avec dévouement, loyauté et professionnalisme sa 

mission en qualité d'enquêteur, conseillère 

technique des officiers de police judiciaire 

nationaux de l'Unité Spéciale de la Police Judiciaire 

rattachée à la CPS. En tant qu’assistante des 

magistrats près de la Cour, elle a apporté son appui 

technique dans l'exécution de trois (03) 

commissions rogatoires déjà clôturées et transmises 

aux juges mandants. Elle participe actuellement, à 

l'exécution de six (06) dossiers en cours sur 

commission rogatoire délivrée par les cabinets 

d'instruction et sur réquisitions du Procureur Spécial. 

Aussi, l’IPO KAFANDO LALLE IRENE travaille principalement sur deux (02) commissions rogatoires 

et une (01) réquisition. 

-  La première est relative à l’exécution d’une commission rogatoire, délivrée par le cabinet d’instruction 

n°2 concernant les exactions commises contre la population civile par les groupes armées ANTI-

BALAKA par meurtre, pillage, destruction des lieux de culte, prise d’otage, viol, tortures et traitement 

inhumain et qui sont des faits commis entre décembre 2013 et août 2014 à Bangui. Son appui technique 

aux OPJ de l’équipe d’enquête n°3 pour l’étude et la planification des actes de police judiciaire prescrits 

dans la commission rogatoire est indéniable.  

- La deuxième est quant à elle, vise l’exécution d’une (01) commission rogatoire délivrée par le cabinet 

d’instruction numéro 2 relative aux multiples exactions commises par les éléments du groupe armé 

SELEKA à GAGA, dans la sous-préfecture de YALOKE, OMBELLA-M’poko, contre la population 

civile compris des meurtres, des pillages et des viols en octobre 2013.  A cet effet, elle apporte également 

son appui technique aux OPJ de l’équipe d’enquête 2 pour l’étude et la planification des actes de police 

judiciaire prescrits dans ladite commission rogatoire en prélude à la mission de descente de terrain en vue, 

à laquelle elle prendra part.    

- Enfin elle travaille aussi dans le cadre d’une réquisition, aux fins d’ouverture d’une enquête émanant du 

Procureur Spécial près la Cour Pénale Spéciale, dans le dossier NDELE où, elle assiste techniquement le 

chef Service Enquête/USPJ dans l’étude de deux (02) plaintes et l’élaboration du canevas d’audition. Elle 

participe à la recherche, à l’identification et à l’audition des victimes et témoins cités dans ces dossiers. 

En sa qualité de cheffe d’équipe, elle coordonne les activités du personnel de l’UNPOL de l'USPJ dans la 

conduite des dossiers aussi bien sous enquêtes préliminaires que ceux en commission rogatoire sous la 

supervision du Coordonnateur de la Section des Investigations Criminelles de la Composante Police. 

 

Félicitations à notre chère collègue IPO KAFANDO LALLE Irène ! 
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L’IPO Éric KWIZERA a rejoint l'Unité Project 

Management de l’UNPOL depuis son déploiement au 

sein de la mission, compte tenu de son expérience dans le 

domaine de l'informatique et des nouvelles technologies. 

IL a, durant la période d'évaluation, adhéré et respecté 

sans faille les valeurs essentielles des Nations Unies. Son 

déploiement a comblé un gap essentiel dont l’Unité 

souffrait. Il a relevé les défis qui s’y présentaient en si peu 

de temps, en réorganisant le système de gestion de la base 

des données au sein de l'Unité, sur des outils accessibles 

par tous, pour la traçabilité de toutes les interventions de 

la Composante Police en termes de projets, grâce à cela, 

il a été possible de répondre aussi facilement aux 

questions des audits de la Mission. 

Il a, par ailleurs, contribué dans les échanges entre l'équipe de data base de l’UNPOL New York et la 

Composante Police, pour expliquer la conception et la gestion de la base des données améliorée par lui.  

L’officier Éric KWIZERA a pu assurer également l'intérim de l'Unité, preuve de ces capacités 

managériales. Très calme par nature, mais toujours accessible à répondre aux sollicitations venant de 

toutes les sections de la composante, même au-delà de la Composante Police, sur des questions 

d’informations liées aux projets réalisés ou en cours. Il a une affection et admiration sans pareille pour ses 

collègues. Son expertise et son engagement au travail vont manquer à l’Unité Project.  

L’IPO Eric KWIZERA est le prototype d’officier qui valorise UNPOL. 

 

 
Félicitations au collègue Eric KWIZERA et bon Retour en Famille !!!!!! 
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L’IPO Hassan Souleiman, depuis son redéploiement à la 

Cellule Analyse criminelle en tant qu’Officier de base de 

données criminelles, a exécuté avec professionnalisme, 

les différentes tâches qui lui ont été confiées, dans le 

respect des règles et des valeurs de la Mission.  

Il a beaucoup contribué à l’étude des tendances 

criminelles rapportées sur les cartes et il a partagé ses 

compétences en infographie avec l’équipe. Il a concrétisé 

une idée originale, créative et conforme aux objectifs de 

la Section en concevant une cartographie inédite sur le 

trafic des armes, minutions et explosifs.  

Le travail remarquable de Hassan promet de révolutionner 

les opérations de la section, en fournissant un cadre 

rationalisé et très efficace pour le rapport de trafic des 

armes, minutions et explosifs. Ses solutions innovantes et son engagement ont considérablement amélioré 

la capacité de la Section à s'acquitter efficacement de ses tâches.  

Il est aussi point focal de l’implémentation d’une base de données (GoCase) pour les Forces de Sécurité 

Intérieure. 

Fort de tout cela, l’IPO Hassan mérite largement d’être choisi parmi les meilleurs UNPOL du mois. 

 

Bravo !!! Cher SOULEIMAN 
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