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   La Newsletter de la Police de la MINUSCA Numéro 38 / Décembre 2022 – Janvier 2023   

La semaine de la police avec pour thème “UNPOL est au côté des FSI 

et de la population dans la protection des civils en RCA". 
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MESSAGE DU CHEF DE LA COMPOSANTE POLICE 

Cher(e)s collègues,  
 

Du 16 au 21 janvier 2023, nous avions organisé la se-

maine de la Police, sur le thème « UNPOL est aux 

côtés des FSI et de la Population dans la protection 

des civils ». Moment crucial d’échanges, elle visait 

essentiellement pour la Composante Police de ma-

nifester sa solidarité avec la population. Cette Se-

maine de la Police ayant connu la réalisation de plu-

sieurs activités tant à Bangui qu’en régions, a donc 

été un moment opportun de mettre en exergue la 

collaboration qui existe entre UNPOL et les FSI ainsi 

que la proximité de la Composante Police d’avec la 

population centrafricaine. Je félicite l’ensemble des  

UNPOL qui n’ont ménagé aucun effort pour la réussite de cette Semaine de la Police. Chers 

collègues, je vous invite à préserver les acquis de cette semaine et au besoin les renforcer 

tout en vous impliquant davantage dans la mise en œuvre du mandat à nous assigné par la 

résolution 2659 des Nations-Unies notamment la protection des civils.   

Cette semaine de la police qui est à sa première édition sera certainement rééditée. Si elle 

a été une tribune pour la population de mieux cerner nos missions nous devons mettre les 

bouchés doubles pour maintenir et voire raffermir cette collaboration entre UNPOL, les FSI 

et la population afin que les fruits tiennent la promesse des fleurs. 

 

 

CP Christophe BIZIMUNGU 

CHEF DE LA POLICE MINUSCA 
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ACTIVITES DU CHEF DE LA COMPOSANTE POLICE 
 
 

Le Chef de la Composante Police le Commissaire  

Christophe BIZIMUNGU, a reçu le 21/12, une dé-

légation de cinq officiers supérieurs de l’armée Ca-

merounaise conduite par le Général de Brigade  

 

 

MELINGUI NOUMA Donatien.  Elle séjourne en 

Centrafrique dans le cadre de l’inspection et du suivi 

de la discipline au sein des unités de police consti-

tuées 1 et 2 du Cameroun basée respectivement à 

Bouar et Bangui. 

 

 
 

 

RECEPTION D’UNE DELEGATION D’OFFICIERS DU CAMEROUN 
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Au deuxième jour de sa visite le 19 janvier 2023, le 

Chef d’UNPOL de la MINUSCA a conduit et animé 

à la salle de Conférence de la Préfecture de Bria, un 

séminaire sur le thème « Changement d’Attitude à 

l’Egard des Violences Basées Sur le Genre » de-

vant un auditoire d’environ 118 personnes dont 40 

femmes.  
 

 
L’objectif de ce séminaire est de sensibiliser une 

grande masse de la population centrafricaine, les per-

sonnels de la MINUSCA et des Représentants pays  

 

de l’ONU sur la question afin de minimiser, voire 

d’enrayer ce fléau à jamais. 

L’ouverture dudit séminaire a bénéficié de l’audience 

des autorités administratives, judiciaires, militaires, 

policières, coutumières, religieuses ainsi que les lea-

ders des femmes, des jeunes et des conducteurs de 

taxi-motos. 

 
Le chef de bureau de la MINUSCA de Bria et le re-

présentant du préfet de la Haute-Kotto ont tour à tour 

pris la parole pour souhaiter la bienvenue au Chef 

d’UNPOL et louer le bien-fondé et la pertinence du 

thème.  

Par la suite, la parole a été donnée au conférencier 

pour sa présentation. 

Le séminaire s’est déroulé dans une bonne ambiance 

empreinte de partage d’expériences, d’enseigne-

ments et de questionnements, en témoigne la multi-

tude de questions auxquelles des réponses appro-

priées ont été données par le Chef de la Composante 

Police.  

A la fin, les participants ont loué la pertinence du 

thème et ont souhaité que ce genre de conférence soit 

régulièrement tenue.  

 

 

 

 

 

SEMINAIRE SUR LE CHANGEMENT D’ATTITUDE A L’EGARD DES VIOLENCES 

BASEES SUR LE GENRE A BRIA 
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Le 31 décembre 2022, le Chef de la Composante Po-

lice de la MINUSCA, le Commissaire de Police 

Christophe Bizimungu a pris part au côté du Ministre 

de l’Intérieur et de la Sécurité Publique centrafricain 

à la cérémonie de sortie de la 30e promotion des 

élèves-gendarmes au Camp Izamo à BANGUI.  

 

Il s’agissait d’un effectif d’une nouvelle cuvée de 55 

éléments qui intègrent ainsi les Forces de Sécurité In-

térieure. Leur formation, comme d’habitude, a béné-

ficié de l’appui constant d’UNPOL en termes de 

mentorat et monitoring. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

SORTIE DE LA 30e PROMOTION DES ELEVES-GENDARMES 
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Le Chef de la Composante Police, le Commissaire de 

Police Christophe BIZIMUNGU a reçu le 20 dé-

cembre 2022 à Bangui, le Général d’Armée Birame  

 

 

Diop, Conseiller militaire du Département des Opé-

rations de Paix des Nations Unies. Cette entrevue 

cadre avec la visite de ce dernier en République cen-

trafricaine

. 

 
 

 

 

 
Le Chef de la Composante Police, le Commissaire de 

Police Christophe BIZIMUNGU en visite de travail 

les 18 et 19 janvier 2023 à Bria, a rencontré successi-

vement le Chef de Bureau MINUSCA, le Comman-

dant de la Force du secteur-Est, le Commandant de 

Secteur-Est UNPOL, le Chef de poste et UNPOL de 

Bria et enfin, le Commandant de la Mauritanie FPU. 

Durant tous ces entretiens, il a été mis au courant de la 

situation sécuritaire ambiante avant de saluer l’enga-

gement de tous au travail pour une bonne approche 

dans l’exécution des tâches inhérentes au mandat de la 

Composante Police pour la protection des Civils.  

 

RECEPTION D’UN GENERAL DU DEPARTEMENT DE LA PAIX DES NATIONS 

UNIES 

 

 

 

VISITES DES UNITES DE TERRAIN HOPC 
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Par ailleurs il a encouragé et félicité les Officiers de police individuels et ceux du détachement de l’Unité de 

Police Constituée du Congo à Sam-Ouandja pour le travail abattu avant de prêter une oreille attentive à leurs 

préoccupations. 

   
 

Le Chef de la Composante Police, le Commissaire de 

Police Christophe Bizimungu, s’est rendu les 30 dé-

cembre 2022 et 03 janvier 2023, respectivement à la 

base de l’Unité de Police Constituée de la Maurita-

nie-1 et à celle de l’Unité de Police d’Appui à la Pro-

tection du Rwanda (PSU) à Bangui. Ces deux visites 

de terrain cadrent avec le suivi permanent du lea-

dership UNPOL des Unités et visent non seulement à 

connaitre des difficultés auxquelles elles font face sur 

le terrain mais aussi, à les féliciter et à les encourager 

pour les efforts consentis dans plusieurs localités de 

la RCA pour la protection des Civils. 
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Le Chef de la Composante Police, le Commissaire de 

Police Christophe BIZIMUNGU a reçu le 05 janvier 

à Bangui, une délégation de la police rwandaise con-

duite par le CP Assistant Emmanuel KARASI. Cette 

délégation est arrivée en RCA, dans le cadre d’une 

mission d’inspection des Unités de Police Consti-

tuées rwandaises engagées pour la protection des  

civils. Il faudrait préciser que le Rwanda a, à son actif 

au total trois Unités de Police Constituées et une 

Unité de Police d’Appui à la Protection du Rwanda 

(PSU) déjà déployées en RCA. 

 

 

 

 

 

ACCUEIL D’UNE DELEGATION DE LA POLICE RWANDAISE 
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Le Chef de la Composante Police le Commissaire de 

Police Christophe BIZIMUNGU a reçu le 17 dé-

cembre 2022 à Bangui, 23 nouveaux Officiers de po-

lice individuels nouvellement arrivés en zone de 

mission. Il leur a prodigué des conseils et consignes 

pour leur permettre de mener à bien leurs missions 

sur le terrain en République Centrafricaine. 

 

ACTIVITES De membres du leadership 
 

 

 

  

Le Chef de la Composante Police par intérim, le 

Commissaire Divisionnaire GARBA HABI a reçu le 

13 décembre à Bangui, une délégation d’une tren-

taine de stagiaires du 11e diplôme d’Etat-major de 

l’Ecole Internationale des Forces de Sécurité de 

Yaoundé au Cameroun. Cette délégation, conduite 

par le Général de Brigade BITOTE André Patrice, 

s’est également entretenue avec la Représentante 

Spéciale du Secrétaire Général des Nations Unies en 

RCA, puis a visité la base de Cameroun FPU2 à 

Bangui.  

L’objectif de cette visite rentre dans le cadre d’un 

voyage d’étude entrepris par cette école pour le ren-

forcement des capacités des élèves au titre du di-

plôme d’Etat-Major.  

 

 

 

ACCEUIL DE NOUVEAUX IPO 

 

 

 

 

 

VISITE D’UNE DELEGATON DE L’EIFORCE DE YAOUNDE 

 

 

 

 

 



 

12 
 

 

 

 

 

Le 06 décembre, le Chef de la Composante Police par intérim, le Commissaire Divisionnaire Garba Habi a 

procédé à l’ouverture de l’assemblée générale du Réseau des Femmes UNPOL à Bangui. Cette assemblée 

avait pour objet principal, le bilan des activités et des projections pour la bonne marche du groupe. 

 
 

 

 

 
Le 30 janvier, l’Adjoint au Chef de la Composante 

Police de la MINUSCA le Commissaire Division-

naire HABI Garba a reçu dans ses locaux à 

UCATEX à Bangui une délégation de New-York 

conduite par Jikang Kim, Conseillère en matière de 

promotion des droits de l'homme auprès du 

(HCDH), Haut-Commissariat des Nations Unies 

aux droits de l'homme. Elle était accompagnée de 

Madame Marissa Storozum, spécialiste de l'orien-

tation et de la formation auprès de la Division des 

opérations de paix. Cette visite s'inscrit dans le 

cadre d'une mission conjointe de soutien à la pro-

motion des droits de l'homme en République Cen-

trafricain. 

  

ACCUEIL D’UNE DELEGATION DE NEW-YORK PAR DHOPC 

 

 

 

 

 

OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU RESEAU DES FEMMES UNPOL 
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Le 31 janvier, l’Adjoint au Chef de la Com-

posante Police, le Commissaire Division-

naire HABI Garba et la Cheffe de la section 

Réforme du Secteur de la Sécurité de la MI-

NUSCA ont été reçus par le Directeur 

Général de la Gendarmerie centrafricaine à 

Bangui pour une séance de travail. Elle a 

porté sur la politique sectorielle des Forces 

de Sécurité Intérieure centrafricaine en ma-

tière de sécurité. 

 

 

 

VISITE DU DHOPC ET LA CHEFFE RSS AU DG DE LA GENDARMERIE 
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Unpol Week 
 

Le 16 janvier, le Chef de la Composante Police 

Christophe BIZIMUNGU a pris part à la cérémonie 

de lancement de la semaine POLICE-MINUSCA 

présidée par la Représentante Spéciale Adjointe du 

Secrétaire Général des Nations Unies à la salle de 

conférence d’UCATEX à Bangui.  

 

 
En sus des membres du leadership de la MINUSCA, 

des Chefs de Sections et d’Unités UNPOL, étaient 

également présents des autorités locales et les res-

ponsables des Forces Sécurité Intérieure.  

 

La Composante Police, par le biais de cette semaine, 

a démontré non seulement sa proximité avec les 

Forces de Sécurité Intérieure dans le cadre de la pro-

tection des populations mais aussi, qu’elle est sen-

sible aux besoins réels de ladite population.  

Le même cadre a permis à UNPOL de témoigner sa 

solidarité et la confiance renforcée entre elle et ladite 

population centrafricaine.  

Enfin cette semaine visait également à faire taire la 

désinformation et les discours de haine constamment 

balancés sur les réseaux sociaux en présentant aux 

jeunes, leaders Communautaires et autres acteurs de 

la société civile, le rôle d’UNPOL en RCA. 

Plusieurs activités ont émaillé aussi bien à Bangui 

qu’en régions cette semaine. 

Il s’agissait des interactions avec les leaders commu-

nautaires et religieux ainsi que des lycéens des 

classes terminales sur le Mandat de la Police des Na-

tions Unies et des missions des FSI, des visites aux 

acteurs communautaires, des patrouilles conjointes 

UNPOL/FSI, des dons de sang, de vivres et de médi-

caments. 

 
 

Les domaines de l’hygiène et salubrité, de distribu-

tion d’eau, d’arrosage de la route en passant par 

UCATEX et de la détente pour créer l’émulation 

entre toutes ces parties.  

Ainsi, Le 16 janvier, à 13h15 mn, les élèves des Ly-

cées Miskine et Boganda ont été escortés par l’équipe 

conjointe UNPOL à UCATEX où ils ont participé à 

la rencontre mettant en scène, des lycées de la ville 

de Bangui et le leadership UNPOL de la MINUSCA. 

 
Durant les exposés et échanges, lesdits élèves ont été 

briefés sur le mandat et le rôle de la MINUSCA en 

Centrafrique.  
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Le 18 janvier 2023, une centaine de leaders commu-

nautaires centrafricains a échangé avec la Compo-

sante Police sur le mandat de cette entité et la police 

de proximité modèle centrafricain à UCATEX. 

 

 
Le même jour, une distribution d’une grande quantité 

d’eau potable a été faite au profit des ménages du 

quartier Kina dans le 3e Arrondissement de Bangui 

et à l’Ecole nationale de police. Les bénéficiaires ont 

salué cette action d’UNPOL qu’ils voudraient pé-

renne en ces temps de pénurie d’eau à Bangui. 

 
Et enfin dans la matinée du 18 janvier les UNPOL 

ont procédé à l’arrosage de l’avenue des Martyrs 

entre le rond-point Marabena et le marché combat-

tant Bangui. 

 
 

 

 

 

 

 
En ce qui concerne particulièrement les élèves, ils ont 

eu l’occasion de découvrir un certain nombre de vé-

hicules et matériels de maintien de l’ordre exposés 

pour la circonstance et que, les Unités de Police 

Constituées utilisent pour les protéger. 

 
A écouter lesdits élèves, ce fut un grand plaisir pour 

eux de connaître les missions de la Composante 

VISITE DES ENGINS BLINDES 
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Police et de découvrir de si près ces engins qu’ils 

ignoraient tous. « On s’est rendu compte que la Po-

lice de la MINUSCA est là pour nous protéger 

contrairement aux fausses informations divulguées 

par certaines personnes », a déclaré un élève. 

 

 

 

 
Le 19 janvier 2023, poursuivant les activités de la Se-

maine de la Police de la MINUSCA, une délégation 

conduite par l’Adjoint au Chef de la Composante po-

lice, le Commissaire Divisionnaire GARBA Habi 

s’est rendu au district sanitaire de Begoua pour effec-

tuer un don de médicaments destinés aux soins des 

populations de ladite commune. Elle y a été reçue par 

le Maire de la commune et son équipe ainsi que la 

Cheffe dudit district sanitaire et son personnel. Après 

l’allocution du Maire qui a de vive voix félicité UN-

POL pour ses nombreuses actions et pour ses efforts 

pour répondre à toutes leurs sollicitations, il s’en est 

suivi celle du Commissaire de police. 

 
Il a remercié le Maire et la Cheffe du district sanitaire 

ainsi que leurs personnels respectifs pour l’accueil 

réservé à la délégation avant d’indiquer qu’il s’agit 

d’un geste symbolique mais très significatif car il 

permettra de soutenir les populations dans leurs soins.  

 

 

 

 

 
Dans le domaine religieux, l’Adjoint au Chef de la Com-

posante Police de la MINUSCA le Commissaire 

Divisionnaire Garba HABI, accompagné des membres du 

leadership d’UNPOL, ont rendu le 20 janvier 2023, une 

visite de courtoisie à l’Imam et aux fidèles musulmans de 

la mosquée centrale du PK5. 

Le message de l’Adjoint au Chef de la Composante Po-

lice, était axé sur le vivre ensemble, la cohésion sociale et 

la tolérance interreligieuse. Il en a profité pour témoigner 

la solidarité de la mission aux fidèles Musulmans et Chré-

tiens centrafricains. En retour, l’Imam, visiblement ému 

par cette visite, n’a pas manqué de remercier la Compo-

sante Police pour ses efforts inlassables en faveur de la 

paix en centrafricaine. A la fin des échanges, il a prodigué 

des bénédictions à l’endroit de la Composante Police et au 

peuple centrafricain pour la réussite de sa mission.  

VISITE DU DHOPC A L’IMAM DU PK5 

 

 

 

 

 

Remise de médicaments au district sanitaire de Begoua  
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En matière de détente, le Chef de la Composante Po-

lice Christophe BIZUMUNGU accompagné du Di-

recteur Général Adjoint de la Police Centrafricaine et 

du leadership de la composante police ont procédé au 

lancement des matchs de gala au Stade 20.000 

Places. 

 
Les différents matchs ont opposé respectivement une 

équipe féminine FSI à celle de femmes civiles cen-

trafricaines et a vu la victoire de l’équipe des FSI.  

 
Quant au deuxième match, il a opposé 

une équipe féminine des FSI à celle de la 

MINUSCA.  En apothéose à cette jour-

née de détente, un match de gala a op-

posé l’équipe masculine des jeunes de  

Ngaragba à celle des UNPOL. 

  
Ces rencontres se sont déroulées dans une ambiance 

bonne enfant et ont contribué à coup sûr à renforcer 

la collaboration entre UNPOL, la population et les 

FSI car, elles ont été très bien appréciées par la popu-

lation.  

 
Toute chose témoigne de la nécessité de la tenue de 

la semaine de la police au vu de l’engouement, l’am-

biance et la mobilisation que la circonstance a susci-

tés au sein de la jeunesse centrafricaine. Par ailleurs, 

d’autres matchs de football ont également été joués 

en régions.  

 

 

 

MATCHS DE FOOTBALL 
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Poursuivant les activités de la Semaine Police, le 

Chef de la Composante Police le Commissaire 

Christophe BIZUMUNGU accompagné du Direc-

teur Général Adjoint de la Police Centrafricaine et 

du leadership d’UNPOL ont procédé le 21 janvier 

2023, à un don de 18 tonnes de vivres à plus de 200 

ménages à Boali. Ce geste d’UNPOL sur le plan 

communautaire a été salué par les autorités locales 

et les bénéficiaires. Il est à noter que ce don n’est 

pas le premier du genre en faveur des handicapés de 

cette localité car, l’an dernier par le truchement du 

réseau des femmes UNPOL, d’autres handicapés en 

avaient aussi été bénéficiaires. 

 

  

 

 

 

Le 21 janvier, dans le cadre des activités de la Se-

maine Police de la Composante Police de la MI-

NUSCA, UNPOL a organisé une journée de salubrité 

aussi bien à Bangui qu’en régions.  A Bangui deux 

activités ont eu lieu simultanément, à l’Université de 

Bangui et au PK5, en collaboration avec une centaine 

d’étudiants de l’Université de Bangui, l’Unité Envi-

ronnement de la MINUSCA et les Forces de Sécurité 

Intérieure, sous la supervision du Coordinateur UN-

POL des Colocations du Secteur Bangui.  

 

Hormis les Sections Substantives de la MINUSCA, 

se sont joints à cette activité, les responsables de 

DON DE VIVRES A BOALI 

 

 

 

 

 

SEANCE D’HYGENE ET DE SALUBRITE 

 

 

 

 

 



 

19 
 

l’Université de Bangui. Au PK-5, l’activité a con-

cerné principalement le ramassage du dépôt d’or-

dures du marché de Kokoro. 

 
Elle a vu la participation de Camp Management, les 

Officiers de police individuels et les FSI, des organi-

sations des jeunes et femmes du 3e   Arrondissement, 

les responsables du marché Kokoro, les autorités ad-

ministratives, municipales et locales ainsi que les dé-

putés dudit Arrondissement. 

  

 

Le 22 janvier, à l’occasion de la Semaine Police-MINUSCA, UNPOL a fait un don de vivres au profit de 50 

ménages vulnérables de Bangui et des Communes de Begoua et Bimbo. Le premier Adjoint au Maire du 2e 

Arrondissement a remercié les autorités de la MINUSCA pour cette aide à l’endroit de la population.
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Le 20 janvier 2023, l’Unité de Police Constituée 

Egyptienne a, dans le cadre des activités de la se-

maine de la police, procédé à une remise de kits sco-

laires aux élèves de l’Ecole PETEVO dans le 6e Ar-

rondissement de la ville de Bangui. Ces kits 

permettront à ces élèves d’améliorer leurs condi-

tions d’études.   

 

 

 

 

   ACTIVITES COMMUNAUTAIRES 
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Dans le cadre de la semaine de la police, plus de 347 policiers de la MINUSCA ont participé à un Don de 

sang aussi bien à Bangui qu’en région, le 17/1/23. Cette activité vise à sauver des vies. 
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RENFORCEMENT DES CAPACITES 
 

 

 

 

 
Le 30 janvier, le Chef du pilier Développement de la 

Composante Police, le Contrôleur Général Mohamed 

Mouphtaou Djanath Prince Aledji a présidé à 

UCATEX, une réunion d’échanges sur le projet de 

mise en place et gestion de base des données crimi-

nelles en République Centrafricaine. 

 
Ce projet est conjointement financé par la MI-

NUSCA (127.690 USD) et l’UNODC (30.000 USD) 

pour la première phase du projet qui sera installé au 

sein du ministère de l’Intérieur et de la Sécurité Pu-

blique. Cette activité a connu la participation d’UN-

POL, de l’Office des Nations Unies contre la Drogue 

et le Crime, et de l’Expert consultant. L’objectif était 

d’harmoniser les vues sur les défis et les contraintes 

liées à la mise en œuvre de ce projet. 

 

 

 

 

Le lundi 09 janvier 2023, Le Chef du pilier dévelop-

pement a procédé en présence des représentants des 

Directeurs des Ecoles de la Gendarmerie et de la Po-

lice centrafricaines à l’Ouverture de deux sessions de 

formations de cinq jours sur la fraude et le blanchi-

ment d’argent ; le maintien et rétablissement de 

l’ordre public au profit de 60 Forces de Sécurité 

Intérieure. Ces formations visent à outiller les parti-

cipants en connaissances et compétences nécessaires 

pour lutter contre la Fraude et le Blanchiment d’Ar-

gent et en Maintien et Rétablissement de l’Ordre Pu-

blic (MROP) dans le cadre de l’exécution de leurs 

missions quotidiennes. 

 

  
 

PROJET DE MISE EN PLACE ET DE GESTION DES BASES DE DONNEES CRIMI-

NELLES EN RCA 

 

 

 

 

 

 Fraude et le blanchiment d’argent ; le maintien et rétablissement de l’ordre public 
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Le 16 janvier 2023, UNPOL a procédé à l’ouverture de 04 sessions de formations respectivement à Bangui, 

Berberati, Bambari et Obo au profit de 107 personnels des Forces de Sécurité Intérieure.  

 

A Bangui, la formation s’est déroulée au Camp IZAMO et était focalisée sur le Maintien et Rétablissement de 

l’Ordre Public (MROP). Elle a permis de renforcer les capacités opérationnelles des Gendarmes en matière de 

maintien de l’ordre public en prélude à l’organisation des élections locales en RCA. 

 

 

 
 

A Berberati, il s’agissait pour les UNPOL de la sec-

tion Analyses Criminelles de former leurs homo-

logues FSI sur la gestion des bases de données crimi-

nelles. A la fin de cette formation, les apprenants ont 

été outillés dans ce domaine sensible pour doréna-

vant gérer de manière autonome leur base de données 

de manière efficace

. 

 
 

MROP, gestion des bases de données criminelles, l’Accueil du Public et le 

Poste de Police, la collecte et l’exploitation des renseignements 
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A Bambari dans la Ouaka, le préfet de Céans a procédé à l’ouverture de la formation sur la collecte et l’ex-

ploitation des renseignements. Cette cérémonie a connu la présence du Chef de Bureau de la MINUSCA et 

les représentants des Directeurs Généraux de la Police et de la Gendarmerie Nationales centrafricaines.  

 

Dans son allocution, Monsieur le préfet a remercié la MINUSCA par le truchement d’UNPOL, des efforts 

inlassables en matière de renforcement des capacités des Forces de Sécurité Intérieure pour la restauration de 

l’autorité de l’Etat.   
 
 

  
 

Enfin à Obo dans le Haut-Mbomou, la formation de cinq jours a été axée sur l’Accueil du Public et le Poste 

de Police. 
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Par ailleurs à Bria, le 23 janvier 2023, la Composante Police a procédé également, au lancement d’une for-

mation des formateurs des Unités spécialisées des FSI sur les Violences Sexuelles Basées sur le Genre dans 

la salle de l’Organisation des Femmes Centrafricaines (OFCA) de ladite localité.  

 

La cérémonie d’ouverture a été présidée par le représentant du préfet de la Haute Kotto en présence du Pro-

cureur de la République près le Tribunal de Bria, du représentant du Chef de la Composante Police MI-

NUSCA et des représentants des Directeurs Généraux de la Gendarmerie et de la Police centrafricaines.  

Cette formation étalée sur 10 jours, a permis à 24 FSI de s’outiller sur des thématiques en rapport avec les 

Violences sexuelles Basées sur le Genre. 

 

Le 16 décembre 2022, le coordonnateur de la Forma-

tion a présidé à l’Ecole de Gendarmerie Nationale, la 

clôture d’une formation de 05 jours en police judi-

ciaire.   

 

Organisée par UNPOL au profit de 30 Forces de Sé-

curité Intérieures, cette formation contribuera à 

l’amélioration des procédures judiciaires.  

 

  

Présente à cette cérémonie de clôture, la représentante 

des FSI a remercié la Composante Police pour cette 

formation qu’elle juge très capitale pour le personnel. 

A Bangui le 12 décembre 2023, le Chef de Pilier Développement de la Composante Police, accompagné du 

Directeur de l’Ecole Nationale de la Police Centrafricaine, ont procédé à l’ouverture de 02 sessions de  for-

mations en Informatique et en Droit et Protection de l’enfant au profit de 40 Forces de Sécurité intérieure 

Violences Sexuelles Basées sur le Genre à Bria 

Police judiciaire 
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centrafricaines.  Le Directeur de ladite école a dans son speech, salué UNPOL pour son appui constant dans 

le cadre du renforcement des capacités des FSI. 

 

  

 

 

Le 20 décembre 2022, UNPOL en collaboration 

avec l’UMIRR ont organisé un atelier sur le plai-

doyer de l’amélioration des procédures judiciaires 

liées aux Violences Basées sur le Genre au profit de  

 

trente (30) chefs d’Unités à l’Ecole de Gendarmerie 

Nationale de Bangui. Cet atelier vise à lutter contre 

l’impunité. 

  

 

 

 

 

PLAIDOYER SUR L’AMELIORATION DES PROCEDURES JUDICIAIRES LIES 

AUX VBG 
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L’équipe de la police technique et scientifique de la 

Composante Police a tenu du 19 au 24 décembre 

2022, une formation de 05 jours sur « le premier in-

tervenant sur scène de crime ». Cette formation au 

profit de 10 Forces de Sécurité Intérieure leur per-

mettra de mieux conserver les indices dans une 

scène de crime ; toute chose qui facilitera le bon dé-

roulement des enquêtes. 

 

 

 

 

Le 27 janvier, s’est tenue à UCATEX, la réunion hebdomadaire du groupe de travail sur les élections. Présidée 

par le Général SAKAMA et la Vice-présidente de l’ANE, elle a porté sur la mise à jour de l’architecture de 

présence des Forces notamment celles des FSI et FACA pour une meilleure sécurisation des élections locales 

et le processus de suivi de la signature du PISE à travers l’adoption d’un chronogramme de suivi auprès de 

la DAE. 

  

 

POLICE TECHNIQUE ET SCIENTIFIQUE 

 

 

 

 

 

   GROUPE DE TRAVAIL SUR LES ELECTIONS 
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Activités communautaires 
 
 

Dans le cadre des activités communautaires de la Composante Police, l’Unité de Police Constituée du Came-

roun 1 a procédé à la distribution de 10000 litres d’eau potable et du savon au profit des populations du 

quartier Camp Poste à Bouar dans la Nana Mambéré le 31 décembre 2022. Cette activité de distribution d’eau 

qui est régulièrement faite, vise à soulager les ménages qui éprouvent de la peine à se procurer de l’or bleu. 

Très reconnaissante à l’égard de la Composante Police la population n’a cessé de louer ses efforts qui soula-

gent largement leur souffrance. 

 

 

L’Unité de Police Constituée du Rwanda-2, basée à Kaga-Bandoro en présence de la Cheffe de bureau MI-

NUSCA de Kaga-Bandoro, a procédé le 30 décembre 2022, à la remise d’un don constitué de seaux, brouettes, 

bidons, cartons de savons, des arrosoirs, des insecticides et des semences au profit des personnes déplacées 

du Camp Lazaret de ladite localité. Ce geste a été bien accueilli par les bénéficiaires qui n’ont pas manqué 

de louer les efforts inlassables de la MINUSCA à leur égard. 

 

A BOUAR 
 

 

 

 

 

A KAGA-BANDORO 
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Le 25 janvier 2023, des UNPOL, en colocation à Bangui, ont pris part au côté d’une cinquantaine de jeunes 

centrafricains du quartier PK5, dans le 3e Arrondissement de la ville de Bangui, à des travaux de curage des 

canalisations de la route reliant PK5 dans le quartier Boeing. Cette activité communautaire de cohésion so-

ciale vient ainsi répondre au problème d’inondations. 

 
L’accompagnement de ces jeunes par les UNPOL durant cette initiative a été très apprécié par la population.  

      16 JOURS D’ACTIVISME  
  

 Dans le cadre de la campagne des 16 jours d’acti-

visme, UNPOL en Colocation à l’UMIRR, SPT-

SGBV, Points focaux protection de l’enfant et 

SGBV et FSI/UMIRR ont animé des sensibilisations 

de masse sur les Violences Basées sur le Genre 

(VBG) respectivement le 10 décembre à Mbaïki 

dans la préfecture de Loubaye et le 12 décembre à 

Boali. 

 

 

 

       A BANGUI 
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Placée sous le leadership et la coordination de UNPOL en colocation á l’UMIRR, cette activité a bénéficié 

de l’accompagnement des autorités locales qui ont accepté d’honorer de leur présence aux cérémonies d’ou-

vertures. L’objectif visé, était essentiellement la mobilisation des couches socio-professionnelles de Boali et 

Mbaïki autour de la problématique des violences à l’égard des femmes et des enfants. Toute chose qui cadre 

avec la thématique des 16 jours d’activisme ‘’Tous unis ! L’activisme pour l’élimination des violences à 

l’égard des femmes et des filles’’. Plusieurs thématiques ont été abordées. 
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                           RESTAURATION DE L’AUTORITE DE L’ETAT  

 
 

Après la publication des résultats du concours de re-

crutement des 1000 FSI s’en est suivie du 16 au 18 

janvier 2023, la phase des épreuves sportives dans 

différents centres sur l’ensemble du territoire. Du-

rant cette phase 58 candidats ont été jugés inaptes et 

ont été éliminés. Les équipes UNPOL de Bangui et  

des provinces ont participé à la sécurisation de ces 

épreuves sportives qui se sont bien déroulées dans 

l’ensemble au grand dam des candidats. Une autre 

phase du processus est déjà entamée, celle des vi-

sites médicales à laquelle participe aussi UNPOL. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCOURS DE RECRUTEMENT DE 1000 FSI 
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Le 04 janvier 2023, le Chef du pilier développement, le Contrôleur Général de Police Mohamed M.D 

PRINCE ALEDJI représentant le Chef de la Composante Police, a présidé la cérémonie officielle de 

lancement de deux projets au profit des FSI.  

 

 

L’un est destiné à l’aménagement et la sécurisation des locaux du Groupe de Sécurité et d’Interven-

tion de la Gendarmerie Nationale pour un montant de 40.001.836 FCFA et l’autre est consacré à la 

réhabilitation ainsi qu’à l’équipement du Bureau B4 de la Gendarmerie Nationale pour un montant 

de 42.559.591 FCFA. 

PROJETS AU PROFIT DES FSI 
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L’Unité de police constituée de Djibouti a foulé pour la première fois, le sol centrafricain de l’aéroport inter-

national de Bangui M’POKO, le 09 janvier 2023. Cette Unité, composée de 180 personnes dont 22 femmes 

sera basée à Ndélé où elle veillera à la protection de la population civile. En rappel, ce déploiement a été 

rendu possible grâce à la résolution 2566 augmentant les effectifs de la MINUSCA. 

  

ARRIVEE DE L’UNITE DE POLICE CONSTITUEE DE DJIBOUTI EN RCA 
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Après sa nomination par le Secrétaire Général de 

l’ONU Antonio Guterres le 31 octobre, le Polad a 

choisi la Composante Police de la MINUSCA, pour 

sa première visite de terrain. 

A son arrivée à Bangui, le 20 février 2023, L’IGP 

Faisal SHAHKAR de nationalité Pakistanaise, Di-

recteur de la Division Police des Nation Unies a été 

accueilli par le Chef de la Composante Police, le CP 

Christophe BIZIMUNGU assisté de tout le lea-

dership UNPOL.  

Le même jour, il a été reçu par la Représentante Spé-

ciale du Secrétaire Général des Nations Unies,  

 

 

Cheffe de la MINUSCA, Valentine Rugwabiza et 

plus tard, le deuxième jour, par respectivement les 

deux Représentants Spéciaux Adjoints et le DMS. 

 

 L’objectif de sa visite visait non seulement à dis-

cuter des tâches du mandat d’UNPOL en RCA, 

mais aussi à voir comment le siège peut améliorer 

son assistance à la Composante Police de la MI-

NUSCA pour qu’elle mène à bien sa Mission en 

RCA. 

 

Pour mieux se faire entendre et avoir une meilleure 

idée de la situation, le Polad a tenu plusieurs réu-

nions respectivement avec le Chef d’UNPOL, la Se-

nior Leader Team (SLT), les UNPOL en présentiel 

et par Microsoft Teams. Il a aussi, effectué des vi-

sites de terrain à l’Unité d’appui à la protection rap-

prochée (RWA-PSU), aux Unités de police consti-

tuées de l’Egypte à Bangui et du Cameroun-1 à 

Bouar mais aussi, il s’est entretenu avec les autres 

Sections substantives de la MINUSCA pour évaluer 

le degré de collaboration qu’elles entretiennent res-

pectivement.

VISITE DU POLAD A LA COMPOSANTE POLICE DE LA MINUSCA 
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 Dans le cadre de l’appui UNPOL aux Forces de Sécurité Intérieure, le Chef de la Division Police de New 

York a rencontré successivement le Chef de Cabinet du ministère de l’Intérieur et de la Sécurité Publique, 

le Directeur Général de la Police enfin le Directeur Général Adjoint de la Gendarmerie Centrafricaine. A 

tous ces niveaux le POLAD a cherché à comprendre les défis ambiants afin que des solutions idoines 

soient trouvées. 

 

  

 

A la fin de sa visite en terre centrafricaine, le Polad s’est à nouveau retrouvé avec la SLT UNPOL pour 

une réunion-bilan au cours de laquelle des propositions et suggestions ont été faites pour une amélioration 

des conditions de vie et de travail des UNPOL.  

Le 24 février, dans un climat d’émotions et de satisfaction, le Polad a procédé à la remise aux UNPOL de 

quelques gadgets UNPOL en guise de souvenir et pour les encourager au travail.
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La semaine unpol en images  
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LES MEILLEURS UNPOL DU MOIS 

 

 

 

Cheffe d’équipe de la Colocation de l’Aéroport M’Poko de Bangui, elle est arrivée dans la mis-

sion le 29 septembre 2021 et a été déployée dans ce service après les formalités d’Induction 

training.  En un temps record, elle a été repérée pour son professionnalisme. Elle a d’abord 

assuré l’intérim du Chef de ladite colocation en janvier 2021 avant d’être nommée en qualité de 

titulaire le 17 février 2022 après un brillant succès à l’interview pour ledit poste. A ce titre, elle 

a toujours répondu avec diligence à toutes les sollicitations de la hiérarchie. 

 

Par son esprit d’équipe, elle a su diriger avec brio, la colocation de l’Aéroport et y a imprimé 

une marque de professionnalisme avérée. Cela lui a d’ailleurs valu les félicitations du Chef des 

Opérations à l’occasion de la visite de l’Equipe PAET, du 02 au 12 novembre 2022, en Répu-

blique Centrafricaine. 

 

Félicitations à la collègue BALTI SAIDA. 

  

L’IPO BALTI SAIDA 
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L’IPO Serge NTOLO MINKO a démontré 

durant son tour de service au sein de la Com-

posante Police de la MINUSCA une grande 

compétence et une détermination remar-

quable au sein de l'unité d'information pu-

blique, contribuant de manière significative à 

l'efficacité et à la cohésion de l'unité. L’IPO 

Serge possède des qualités professionnelles 

exceptionnelles et une excellente compréhen-

sion de la communication publique, ce qui a 

été un atout précieux pour l'UNPOL. En 

outre, L’IPO Serge est très compétent et ca-

pable de travailler avec des interlocuteurs va-

riés, ce qui lui a permis de développer des re-

lations de travail solides avec tous ses col-

lègues. Sa capacité à s'adapter à des situations 

variées et à prendre des décisions rapidement 

et de manière efficace a montré ses compé-

tences de leadership et ses caractéristiques 

professionnelles remarquables. Il est un 

exemple pour ses collègues et a contribué à 

créer une atmosphère de travail positive à 

l'intérieur de l'unité. En tant que chef PIO, 

l’IPO Serge a fait preuve d'empathie et de res-

pect pour ses collègues et de compétence pour 

les gérer. En résumé, l’IPO Serge est un chef 

compétent et hautement motivé qui a fait 

preuve d'un engagement exceptionnel pour 

l'UNPOL. Sa performance a été remarquable. 

Son redéploiement ultérieur à une mission 

onusienne est très souhaitable. 
 

Félicitations au collègue Serge NTOLO MINKO ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Serge NTOLO MINKO 

  

 



 

43 
 

 
 

 

Commandant la « Protection Support Unit » 

du RWANDA (RWAPSU) basée à Bangui, 

Unité spécialisée dans les missions d’escorte 

et de sécurisation des VIPs, le Chief Superin-

tendent of Police HABINTWARI B. Vincent 

est un Officier supérieur très engagé et dispo-

nible, qui a su maintenir l’ordre et  

 

la discipline au sein de son unité depuis son 

déploiement dans la zone de mission le 20 

mai 2022.  

Sous son leadership, son unité assure quoti-

diennement avec professionnalisme et effica-

cité l’escorte et la sécurité des autorités lo-

cales (Premier Ministre, Président de l’As-

semblée nationale et Ministre d’Etat chargé 

de la Justice) en dépit de la sensibilité des 

missions. Outre ces missions, l’unité assure 

très souvent des escortes au profit des autres 

FPUs lors des déplacements hors de Bangui.  

Plusieurs fois, l’unité a répondu avec promp-

titude à des sollicitations d’urgence d’escortes 

des autorités locales mentionnées supra.  

Aussi, c’est avec professionnalisme que 

l’unité a assurée l’escorte des différentes dé-

légations en mission ou en visite de travail à 

la MINUSCA telles que la « PAET » et ré-

cemment l’escorte et la sécurisation du Police 

Adviser (POLAD).  

La RWAPSU a également participé à plu-

sieurs activités de consultation médicale et de 

dons de médicaments au profit des popula-

tions vulnérables des quartiers défavorisés de 

Bangui.  
 

 

Félicitations au collègue HABINTWARI B. Vincent,! 

Chief Superintendent of Police HABINTWARI 

B. Vincent 
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L’IPO AVOCE Appolinaire, Commissaire de Police de nationalité béninoise, a été déployé à la 

MINUSCA le 24 aout 2020. Affecté à la colocation Aéroport. Son rendement et l’expérience 

acquise lors de sa précédente mission à l’ONUCI, ont permis de l’identifier et de le redéployer 

à la cellule Vetting. 

Modèle d’humilité, l’IPO AVOCE Appolinaire est un fonctionnaire engagé et polyvalent qui a 

assumé plusieurs fois l’intérim du poste d’Officier Exécutif du pilier développement. Son apti-

tude à vite apprendre, à s’adapter et surtout sa disponibilité, l’ont rapidement hissé à la tête de 

la cellule Vetting qu’il a dirigée avec professionnalisme. La détermination et l’amour du travail 

bien fait de l’IPO AVOCE Appolinaire ont permis aujourd’hui à la MINUSCA d’avoir des 

statistiques fiables sur les effectifs des FSI, leur répartition sur le territoire centrafricain ainsi 

qu’un bon filtrage en ce qui concerne la vérification des violations des droits de l’homme et 

l’analyse des risques de concert avec le HRDDP. Tout ceci lui a valu la reconnaissance de la 

hiérarchie UNPOL qui lui a accordé une extension exceptionnelle de six (06) mois. 

L’IPO AVOCE Appolinaire a fini sa mission et a rejoint son pays depuis le 24 février 2023, 

mais la mission lui témoigne sa reconnaissance et lui souhaite bonne continuation dans son pays 

auprès des siens. 

 
Félicitations au collègue AVOCE Appolinaire! 

 

L’IPO AVOCE Appolinaire 
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