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Durée du poste

Six (06) mois conformément aux exigences opérationnelles et
sous réserve d'une performance satisfaisante

Cette offre d'emploi est ouverte exclusivement aux ressortissants de la République Centrafricaine

VALEURS FONDAMENTALES DE L'ONU: INTEGRITE, PROFESSIONNALISME, RESPECT DE LA DIVERSITE

Le bureau des Ressources Humaines de la MINUSCA invite tous les candidats qualifiés & soumettre leur
candidature au poste publié. Tous les candidats intéressés devront soumettre :

Copie d'acte de naissance / Passeport.
les copies certifiées des diplédmes.
les lettres de référence ou attestations de travail des précédents employeurs.

L'application devra indiquer le numéro de I'avis de vacance indiqué ci-dessus et la région/ville
prétendue & I'emploi. Seuls les candidats présélectionnes seront contactés.

Cadre organisationnel

Sous la surveillance du Chef d'Unité du Contréle des Mouvements (Movcon) et dans le respect des
regles des Nations Unies, les titulaires du poste auront a effectuer les taches suivantes:

l. Responsabilités :

Habilité & faire fonctionner toutes catégories de véhicules pour la Gestion des Matériaux, y
compris chariot élévateur de 3, 7 et 15 tonnes, camion PLS, camion remorqueur & plate-forme 8
tonnes et 25 tonnes, au sein de la zone de mission, comme instruit par le superviseur du MCU
(Service MovCon).

Des taches ad-hoc en matiere de transport, comme instruit par le superviseur du MCU, telles
qu'assister le EHTU (I'Unité Egyptienne en charge du Transport Lourd), en chargeant et
déchargeant des marchandises, des actifs sur/ & partir des actifs du transport.



« Conduire de maniére professionnelle et sUre toutes sortes de véhicules qu'il ou elle manipule sur
une zone réservée, sur la piste de I'aéroport/piste de terrain, sur les routes & circulation libre en
République Centrafricaine.

e Adhérant tout le temps, & toutes limites de vitesse.

o S'assurer que les passagers et les marchandises sont [également autorisés & voyager dans le
véhicule des Nations Unies.

e S'assurer que le programme de maintenance du véhicule s'inscrit et ceci dans des conditions
appropriées.

e S'assurer que les contréles quotidiens ont été effectués sur une base quotidienne, avant que le
véhicule ne soit utilisé pour la premiére fois.

» S'assurer que le véhicule garde est maintenu dans de propres et sires conditions.

e Ala fin de la journée, s'assurer que les véhicules sont préts pour les taches attendus et que le
réservoir de carburant est rechargé comme il se doit. (le niveau du carburant doit toujours étre
au moins au-dessus du demi plein).

+ Faire immeédiatement un rapport de tous les accidents, selon les procédures établies.

+ De temps en temps, réaliser toutes autres tdches, comme |'exige le superviseur de MCU.

s Assurer le déploiement, le redéploiement et le transport des matériels de la MINUSCA ;

e S'assurer que les équipements, conteneurs et autres matériels transportés sont recus, délivrés et
remis contre signature;

e Appliquer un comportement courtois envers tous ses clients et collégues;

e Efre apte a conduire des camions chargés d'équipements pour des voyages de longue distance
et étre disponible pour tout déploiement permanent a I'intérieur du BANGUI;

» Efre vigilant, respecter les limitations de vitesse et les codes établis de la route ;

* Effectuer I'inspection quotidienne des camions ou autres véhicules mis a sa disposition (avant
ou aprés démarrage du moteur) et assurer leur maintien régulier selon les instructions du
constructeur en les conduisant au garage de la MINUSCA;

* Superviser et faciliter le chargement, le transport et le déchargement d'éqguipement ou matériels
de la MINUSCA au cas ou ces derniers ne peuvent étre transportés que par une semi-remorque

e S'assurer que les camions lourds et véhicules de la flotte mis & sa disposition soient bien entretenus
et soient dans de bonnes conditions (propres & l'intérieur comme a I'extérieur);

+ Faire le rapport de tout incident et accident ;

e Efre @ méme de diagnostiquer les problémes que présentent les véhicules mis a sa disposition et
de les rapporter au garage de la MINUSCA;

« Veiller d ce que le véhicule, le carburant et autres accessoires mis & sa disposition soient utilisés
efficacement et seulement dans le cadre des taches assignées;

« S'acquitter d'autres taches reliées a ses responsabilités & la demande du Chef d'Unité ou du
Superviseur.

Il. Compétences

Professionnalisme : Eire en possession de solides capacités, étre habilité & travailler sous pression et
étre capable de manceuvrer correctement des camions lourds de toute dimension et des notions de
base en matiére de traitement de cargo et sécurité y afférente; étre @ méme de faire preuve de bon
jugement dans I'exécution de ses taches.

Aptitude a la communication: S'exprimer clairement et efficacement, tant oralement que par écrit ;
écouter les autres, bien les comprendre et donner suite comme il convient ; poser les questions
voulues afin d'obtenir des éclaircissements et faciliter le dialogue; adapter le langage, le ton, le style
et la présentation au public auquel on s‘adresse; partager l'information avec tous ceux qu'elle
intéresse et tenir chacun au courant.



Aptitude & planifier et & organiser: Aptitude & définir clairement des buts compatibles avec les
stratégies convenues; aptitude & hiérarchiser les activités et tadches prioritaires et réaménager les
priorités en fonction des besoins; aptitude & prévoir suffisamment de temps et de ressources pour
mener sa tche & bien; aptitude & tenir compte des risques et des imprévus dans la planification;
aptitude & suivre |'exécution des plans et des mesures et & les modifier s'il y a lieu; aptitude a tirer le
meilleur parti du temps dont il/elle dispose.

. QUALIFICATIONS, APTITUDES & EXPERIENCES REQUISES

Formation: Un diplome d'études secondaires ou dipldme équivalent. Apprentissage formel de
chauffeur; un permis de conduire national valide comprenant les classes B, C, D, et E (poids lourds et
bus) est requis. Une formation technique de Mécanicien Automobile (Dipldme de Section Technique
ou équivalent) est souhaitable.

Expérience professionnelle : Avoir au minimum trois (3) années d'expérience dans le domaine de
la gestion administrative ou immobiliere, la logistique, le service des achats, I'entreposage, le
contréle des stocks et/ou d'autres domaines connexes.

Connaissances linguistiques : L'anglais et le francais sont les deux langues de travail du
Secrétariat des Nations Unies. Pour cette position, la maitrise du frangais & I'oral et & I'écrit est
indispensable. La connaissance de I'anglais et des langues locaux serait un atout.

Autres: La possession d'un permis de conduire valide est obligatoire.

DEMANDE A ADRESSER A

SOUS PLI FERME AU BUREAU DE LA MINUSCA LOG-BASE
OU PAR EMAIL A :
minusca-recruitmentn .or
EN PRECISANT LE NUMERO DE L'AVIS DE VACANCES (MINUSCA-2015-1C-021) DANS L'OBJET
SOUMETTRE LE CURRICULUM VITAE ET LA LETTRE DE MOTIVATION.
LE FORMULAIRE P.11 N'EST PAS ACCEPTABLE.
Ne jamais soumettre les originaux des attestations avec la demande.
LES CANDIDATURES FEMININES SONT FORTEMENT ENCOURAGEES.

A AUCUNE ETAPE DU PROCESSUS DE RECRUTEMENT, LES NATIONS UNIES N'EXIGENT DES CANDIDATS LE PAIEMENT DE
FRAIS QUELCONQUES (NI LORS DE LA SOUMISSION DE LA DEMANDE, NI LORS DE L'INTERVIEW, NI LORS DU
TRAITEMENT DE LA DEMANDE, DE LA FORMATION, NI D’AILLEURS TOUS AUTRES FRAIS DE QUELQUE NATURE QU'ILS
SOIENT). L'ORGANISATION NE REQUIERT AUCUNE INFORMATION SUR LES COMPTES BANCAIRES DES CANDIDATS.




